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"Unmoglichkeiten sind die schonsten Moéglichkeiten!" Nikolaus Harnoncourt

Kontakt:

Lebenslauf:

Schwerpunkte

Leadership & Management Development (Konzeption, Design, Implementierung, Evaluation)

Entwicklung von Team- und Kooperationspotenzial (Fihrungswechsel, Konflikte, Neuausrichtung)
Gestaltung von Unternehmens- und Bereichsentwicklungen (Strategieumsetzung, Kulturwandel, Fusionen,
Restrukturierung)

Begleitung von Managementteams

Executive Coaching

Sprachen: Deutsch, Englisch

Ausbildung

Studium der Wirtschaftspadagogik, Wirtschaftsuniversitat Wien

Doktorat Bildungswissenschaft, Universitat Wien

MSc in Interpersoneller Kommunikation, Universitat Salzburg
Trainerausbildung beim Europ. Aus- und Fortbildungsinstitut fir Kommunikation
2-jahriges Curriculum in Transaktionsanalyse, Trigon, Dr. Werner Vogelauer
Zertifizierter SIZE-Berater, Top im Job

Organizational Change Lehrgang I+Il, PROFESSIO Akademie, Niirnberg
Systemische Strategieentwicklung, osb-i, Wien

Change Essentials, Heitger Consulting, Wien

“Leading Bold Change”, iSB licensed Trainer nach J. P. Kotter, Harvard
Aufbaukurs Systemische Organisationsberatung, Prof. Fritz Simon, Berlin
Fundamentals: Organisationstheorie, Dr. Athanasios Karrafillidis, Hamburg

The Fundamentals of Structural Thinking, Training mit Robert und Rosalind Fritz



Laufbahn

* Selbstandiger Trainer, Berater und Coach

* Universitatsassistent am Institut f. Bildungswissenschaft & Philosophie, Wirtschaftsuniversitat Wien

* Lehrbeauftragter an der Fachhochschule Eisenstadt, der Donau Universitat Krems, der Universitat Salzburg
und der Paracelsus Medizinischen Privatuniversitat Salzburg

*  Ausbildungstrainer des europ. Ausbildungsinstituts fir Kommunikation (EAK)
* Senior Consultant & Head of Operations in einem Beratungsunternehmen

Zertifizierung
* SIZE Prozess Personlichkeitsprofil



